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#Per un Bioritme Feminista: només si vol dir si!

“Detectar una victima de violéncia és un
compromis etic. Acompanyar-la en la
recerca d’una solucio resulta una tasca
delicada i rellevant. Donar-li un millor
servei fa propia una causa transformadora:
participar en la restitucio de la seva
llibertat i els seus drets humans.”

Graciela B. Ferreira
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QUE ES EL BIORITME FEMINISTA?

Les persones que al llarg dels anys han fet possible el festival Bioritme sén
persones amb ganes de passar-ho bé, amb ganes de treballar, amb ganes de fer
allb que més els agrada, amb ganes d’aprendre i prendre consciéncia.

Es per aix0, que un any més, arrenca amb forga un festival que pretén integrar les
necessitats de les persones. Allo que ens fa sentir bé, és important al Bioritme.

Bioritme és un espai on gaudir, construir, compartir, conviure, respectar... i €s per
aixo que enguany us volem presentar el nostre Protocol contra agressions
sexistes.

Per aquesta edicié la comissié de genere del Festival ens hem bolcat en construir un
Bioritme lliure d’agressions masclistes, sexistes i LGTBfobiques. Per que des de
Bioritme Festival, volem un Bioritme Feminista.

En aquest protocol trobareu tots els passos que I'Organitzacié es compromet a
seguir en cas de que alguna persona sigui objecte d’'una agressio sexista. Per quée
des de Bioritme Festival, creiem que respondre davant de les agressions
sexistes i LGTBfobiques és responsabilitat de totes. Tenim clar que les
agressions sexistes i LGTBfobiques s6n un fenomen, en molts casos, invisible.
Aquestes soOn violéncies estructurals en el sistema cisheteropatriarcal en el que
vivim. Volem fer visible que aquestes situacions de poder i relacions de dominacié,
perqué des de Bioritme Festival creiem en les relacions sanes i feministes.

Bioritme Festival 2018 és un espai ple de musica, tallers, activitats i espectacles de
persones i per a persones. Per aixd0 creiem en la necessitat de crear aquest
protocol, aquest ens permet actuar de forma coherent, ordenada i respectuosa per
tal de vetllar pel benestar de totes les persones. Per qué des de Bioritme Festival
neguem qualsevol tipus de paternalisme.

Durant els darrers dies d’agost, el Panta de Sau esdevé un espai de consciencia.
Des de la Comissié de Genere del Festival volem marcar que aquest també ha de
ser un espai de consciéncies, en el que totes tinguem present en qualsevol moment
com ens estem sentint, com estem fent sentir a la resta, quin és I'espai que ocupen
0 quin és I'espai que envaim. Per quée des de volem que totes poguem gaudim i
tenim clar que nomeés si és si.

Gracies a totes per llegir aquest protocol i col-laborar durant el festival! Volem agrair
també a totes les que abans de nosaltres han treballat per a que avui en dia puguem
construir espais feministes a dalt i a baix dels escenaris. Molt especialment volem
agrair tot el que hem apres amb els materials que han cedit:



#Per un Bioritme Feminista: només si vol dir si!

Moviment Popular de Sabadell
Protocol per a la prevencio i abordatge
de les violéncies masclistes als moviments socials.

Assemblea Feminista de Gracia
Protocol contra agressions masclistes

Poble Sec Feminista
Idees per construir una festa major amb perspectiva feminista

Festival Hartortxu Rock
Protocol contra agressions sexistes

Ajuntament de Barcelona
Protocol NO CALLEM contra les agressions i els assetjaments sexuales en espais

d’oci nocturn privat.

Sida Studi

SEXUAL

SIDASTUDI
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ALGUNS CONCEPTES BASICS!
El feminisme és la idea radical que
sosté que les dones sbén persones.

Angela Davis,

El feminisme és el moviment social, cultural, politic i economic que busca
'empoderament de les dones a través de [l'extincid (abolicid) del sistema
cisheteropatriarcal.

Partim d'un sistema en qué existeix una desigualtat estructural de poder, on
aquelles persones socialitzades com a homes i a més, heterosexuals, ostenten el
privilegi i ocupen el centre, mentre totes les altres ocupen un paper subordinat,
relegant els interessos i desitjos als primers.

El dualisme sexe/génere - home/dona és una construccié social sobre la qual es
sustenta el sistema cisheteropatriarcal. Tot i que €s un constructe variable, elaborat
al llarg de la historia de la humanitat, vivim immerses en una realitat que s’ha
construit dual, en la qual com menys encaixes en les categories establertes, menys
privilegis acumules i més susceptible ets de patir violencies. Els homes blancs cis
heterosexuals, son els qui ostenten el maxim rang de privilegis i per tant, menys
exposicio a les violencies motivades per questions de genere i, a la mateixa vegada,
els qui les exerceixen amb major possibilitat. El sistema patriarcal atorga una
situacio privilegiada a les persones socialitzades com a homes. Des d’aquesta
logica, els homes tenen atorgats uns trets sobre les dones, que els situen en una
posicid de superioritat. Aixo no vol dir que tots els homes exerceixen el poder que
els és atorgat, perd si que es poden creure amb el dret d’exercir-lo.

Feminismes: conjunt heterogeni de moviments politics, culturals, economics, etc. al
voltant d’'una perspectiva feminista. Parlem de feminismes perqué aquests canvien
al llarg del temps i I'espai.

Al llarg del temps i en diversos contextos han existit i existeixen diversos moviments
i corrents feministes, com: Les sufragistes, el feminisme de classe, el feminisme
radical, I'afro-feminisme, el feminisme islamic, etc.

Genere: el génere és un element constitutiu de les relacions socials basades en les
diferéncies que distingeixen els sexes. Es una construccid social que construeix
diferéncies socials entre les persones d’'un génere o altre, de manera que els homes
tenen una posicié de privilegi social respecte les dones. El génere s’assigna en
néixer segons certes caracteristiques anatomiques tot i que aquesta assignacio no
té per que coincidir amb la identitat de génere.

Identitat de génere: és el génere amb el qual una persona s’identifica. Parteix de la
idea que aquesta identificacid s’ha d’adscriure a un sexe: les femelles s’han
d’identificar com a dones i els mascles, com a homes. Tot i aix0, les persones trans
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mostren que el génere atribuit en néixer en funcié del sexe no necessariament es
correspon amb la identitat sentida. A més, les formes d’identificacid no es limiten
nomeés al binomi dona - home, tal com mostren les persones amb génere fluid o les
qgue no s’identifiquen com a dona ni com a home.

Expressié de genere: es refereix als comportaments, rols, vestimenta, aficions i
gestualitat d’'una persona. En la nostra societat hi ha una clara divisié entre els
comportaments associats a la masculinitat i els associats a la feminitat. No s’ha de
confondre expressio de génere amb identitat de genere. Aquesta Ultima fa referencia
al genere amb qué una persona se sent identificada, i no sempre coincideix amb
I'expressio de génere. Es a dir, un home pot ser molt femeni i aixd no implica que se
senti identificat com a dona, o viceversa.

Cisgeéenere: son aquelles persones que s’identifiquen i es reconeixen a si mateixes
amb el sexe (masculi - femeni) que se’ls va assignar en el moment de néixer. En les
persones cisgénere compleixen la norma social de concordanca entre identitat de
genere i sexe biologic. Aquesta norma és: Home - Masculi / Dona - Femeni

(ho he posat perqué s’esmenta anteriorment perd no s’explica, potser hi ha gent que
és el primer cop que en sent a parlar i no sap que vol dir)

Sexe biologic: fins a la setena setmana de gestacié no existeix una diferenciacio, ja
gue totes les persones tenen un tubercle genital semblant. En la majoria dels casos
es produeix un desenvolupament de vagina/iter o de penis/testicles, i és a partir
d’aquest que socialment es parla de sexe femeni, corresponent aquest al
desenvolupament vagina/uter, | sexe masculi, corresponent aquest a
penis/testicles. Aixd0 no obstant, algunes persones desenvolupen caracteristiques
d'un i de l'altre sexe biologic alhora, aquestes persones son etiquetades com a
intersexuals.

Orientacié sexual: té a veure amb el subjecte de desig sexual. En les societats
occidentals hi ha catalogades diverses orientacions sexuals. Heterosexualitat,
bisexualitat, pansexualitat, homosexualitat. L’abséncia de desig sexual s’anomena
asexualitat.
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LGTB: col-lectiu que engloba tot un conjunt d’identitats de génere i orientacions
sexuals que s’escapen de la cisheteronormativitat, aixi doncs, inclou a les lesbianes,
els gais, les persones trans, bisexuals i intersexuals.

Sistema Cisheteropatriarcal: sistema que crea i sustenta les relacions de poder
basant-se en desigualtats i opressions associades a col-lectius oprimits que se
superposen (trans, persones no heterosexuals i monosexuals, dones). Aquest
sistema transforma el “sexe bioldgic” en una identitat de génere dualista que implica
seguir un rol social. Aixi defineix les normes de comportament, aixi com la normal i
la patologia, i en consequéncia exclou i castiga socialment a les persones que se
surten de la norma.

Estereotips de génere: son un conjunt d’idees preconcebudes, que fomenten els
prejudicis que s’han anat construint i, es mantenen arrelats en la societat sense una
ra6 fonamentada. El que fan, és determinar quins han de ser els comportaments i
les actituds, correctes o incorrectes, tant de dones com dels homes, atribuint-los uns
atributs psiquics i fisics que ajuden a conformar una determinada personalitat.
Aquestes categories estanques home/dona limiten les respectives possibilitats de
desenvolupament i les capacitats personals, culturals, socials, economiques,
politiques, esportives, emocionals, etc. establertes de manera unidireccional.
Exemples: les dones es vinculen a debilitat, sensibilitat, intuicié, dependéncia, etc.
Els homes a forga, independencia, objectivitat, rao, decisio, etc.

Rols de géenere: tasques i funcions diferenciades en funcié del génere i d’acord als
valors socials i en funcié d’alldo es considera apropiat per a homes i dones. Alguns
exemples: utilitzacié de I‘espai, formes de vestir, etc. S’assigna a les dones la feina
de cures (associada sovint a I'ambit domeéstic) i als homes la feina productiva, de
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manteniment econdmic, etc (associada sovint a 'ambit public). Es per aixd que es
limita I'accés de les dones a certs ambits com la musica, els carrecs directius, etc.

Desigualtats de génere: son la distribucio de rols i poders a la nostra societat que
atorga un valor superior al génere masculi en vers la resta. Alguns exemples:
Feminitzacié del treball de cura, por i inseguretat al carrer, legitimacié de la
utilitzacio de la violencia, objectifivacio o cosificacié sexual del cos de les dones.

Violencia de génere o masclista: qualsevol acte violent o agressio, bassat en una
situacié de desigualtat en el marc d’'un sistema de relacions de dominacié de les
persones amb una identitat de génere HOME i que s’exerceix en vers les persones
amb identitat de génere DONA, pel fet de ser-ho.

Violéncia per orientacid sexual (lesbofobia, bifobia, homofdbia...): violéncia cap a
les persones que no s’adequen a la norma heterosexual i monosexual.

Violencia per diversitat de génere (transfobia): violéncia dirigida a les persones a
qui se’ls va assignar un génere al néixer que no es correspon amb el seu i que per
tant no encaixen a la cisnorma ni als rols i estereotips de genere.

Dinamiques de poder: on es produeixen? qui les exerceix?

Les violéncies que es donen en una situacié determinada sén contingents amb el
context social i historic, i estan al servei dels interessos del poder i de la dominacié
gue travessen tota condicié social. S’utilitzen freqientment per controlar, dominar i
sotmetre persones i grups socials. Les violéncies s’exerceixen a través de diferents
manifestacions, ja sigui a nivell simbdlic, psicologic o fisic, entre d’altres. Mitjangant
diferents formes de violéncia s’ha impedit a moltes persones poder exercir els seus
drets, imposant i limitant I'eleccié de formes de vida, la llibertat de moviments i la
lliure expres- sié. Moltes persones hem patit 0 podem patir molts tipus de violencies
al llarg de la nostra vida: per motius de genere, de classe, de procedéncia, d’opcio
sexual, etc. Apareixen en qualsevol ambit de la nostra vida i per part de qualsevol
persona que es trobi en una situacié de poder estructural sobre altra. El poder esta
alld on la forga no és necessaria, o les coses poden precisament passar sense cap
conflicte visible ni previsible. | és el que passa amb les agressions que ocorren en
els suposats espais de confianga, per exemple, on també es produeix la violencia
sexual de manera normalitzada, privada i invisible.

Consentiment: acord explicit al que s’arriba sense que hi hagi cap imposicio,
subordinacio, control, pressio o factors externs que influeixin en la decisio i on tots
els components de I'acord han d’estar en plenes condicions i capacitats de decidir.
Es la preséncia de un “si” entusiasta, lliure, conscient, sense coaccid, amb voluntat i
participacio activa.
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AbUs sexual: manipular a una persona que esta en posicié d’inferioritat davant el
sistema cisheteropatriarcal per aconseguir el seu consentiment. Aixd es pot fer
utilitzant tactiques de pressio verbal, intimidacié, mentides, disputes i violencia de
manera continuada fins al contacte sexual no desitjat per I'altra persona.

{ EL CONSENTIMIENTO NO ES LA AUSENCIA DEL “NO” et

i SINO LA PRESENCIA DE UN “Si”: ENTUSIASTA, LIBRE, . i EL CONSENTIMIENTO SE REFIERE A LA DECISION LIBRE,
{ CONSCIENTE, SIN COACCION, CON VOLUNTAD i 1 MUTUA Y CONSCIENTE PARA TENER SEXO.
i Y PARTICIPACION ACTIVA. Vo

§ iQué rico!

5

!'Y SI PIENSAS QUE ESTAS RECIBIENDO SENALES
i NO CLARAS, ES MUY PROBABLE QUE NO HAYA

i UN CONSENTIMIENTO ENTUSIASTA, ASI QUE PARA
'Y RESUELVE LA CONFUSION.

_______________________________________________________________________

:Necesitas algo?
:Estds bien? L 8 {Te gustaria hablar?

:Quieres parar? \ \ / {Te sientes incomoda

D _— :Quieres vestirte?

. io?
:Me alejo?

Que és una agressio sexista?

Es una agressio fisica (o no), exercida sobre una persona per motius de génere,
orientacié sexual, aspecte fisic en relacio als estandards estetics. Aixi, exemples
d’aquestes conductes inclouen (tot i que no només):

e Comentaris ofensius i/0 degradants, abusos verbals o0 qualsevol altre
comportament hostil com insults, burles, comentaris despectius sobre la persona,

10
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floretes (“piropos”) indesitjades... que tenen per objectiu ridiculitzar a una
persona o grup.

e Formes no benvingudes de contacte fisic, tocaments no desitjats que incomodin,
violentin o no agradin a la persona o grup que els pateix.

e Manca de voluntat per participar en un lloc que hi hagi companys amb els que no
es vol estar.

e Exhibicié de simbols sexistes ofensius.

EL ICEBERG DE LA VIOLENCIA DE GENERO

ASESINATO

ﬂ AGRESION FiSICA 3
a VIOLACION o
(1} ABUSO SEXUAL Z
> GRITAR >
AMENAZAR INSULTAR
g v
c.
o
=]
>
(7]
11
-l
m n
(0} HUMOR SEXISTA ‘ (¢)
= CONTROLAR ;
Z PUBLICIDAD SEXISTA >
INVISIBILIZACION :
LENGUAJE SEXISTA S.
ANULACION an
MICROMACHISMO (7]

Qui 'exerceix?

Com hem comentat, aquestes conductes actuen com a tractaments diferencials
d'una persona a causa de la seva pertinenca o adscripcié6 de genere. Aixi, la
persona assetjadora pot ser un company o qualsevol persona que es trobi en el
context, ja que totes les persones podem traspassar els limits d'altres persones i no
admetre que hem traspassat el limit. Es poden reproduir aquestes agressions entre
persones conegudes i desconegudes, entre companys de militancies, de col-lectius
o d’entitats. Entenent que el patriarcat és un sistema de poder on la socialitzacio
masculina té el privilegi, entenem que la majoria d’agressions es produeixen sobre
les dones i altres identitats de génere no hegemoniques.

11
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On es poden produir?

Les agressions sexistes soOn formes d'opressié patriarcal que apareixen
constantment en la nostra quotidianitat i en els nostres espais i s'emparen en els
multiples paraigues que tenen a veure amb les inércies socials com el “bon-
rotllisme”, el context festiu, les drogues i la idea que el que passa en aquests
contextos forma part de la vida privada de cadascu. Aquest coctel d'elements
funciona com a legitimador de les conductes de les persones agressores i, per tant,
no legitima els possibles sentiments de malestar, protesta o resposta de la persona
agredida i permet que aquestes formes de violencia quedin silenciades,
minimitzades i reproduides. Des d'una perspectiva antipatriarcal, aquest tipus
d'accions no sén anecdotes aillades siné que responen i formen part d'una violéncia
estructural. Denunciar-les i combatre-les es una manera de fer politica.

12
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QUI ES LA COMISSIO DE GENERE DEL BIORITME FESTIVAL?

La comissio de genere és un grup de persones motivades per gestionar el protocol
gue tens entre les mans. Aixi doncs, son les persones de referéncia en qualsevol
guestié relativa al protocol. Tanmateix, el Bioritme és en tots els seus ambit un
festival compromés amb l'erradicacio de la violéncia de génere i la promocié de les
relacions lliures i feministes, aixi doncs, totes les persones que l'organitzen son
també responsables de fer que el Festival sigui un espai segur per a totes i tots.

La comissi6 de génere s’encarrega principalment d’acompanyar i assessorar
gualsevol persona que ho necessiti. S’organitza de la segiient manera:

Coordinadores: son les responsables de vetllar pel bon funcionament de
'equip de la comissié de génere i de I'execucio del protocol.

Voluntaries del punt lila: son les voluntaries d’atencidé directa situades als
punts liles, s’encarreguen de realitzar acompanyament en cas d’agressio i
assessorament sobre el protocol contra agressions sexistes i promocié de les
relacions lliures i feministes.

Voluntaries itinerants: son les voluntaries d’atencié directa que estan en
constant moviment per tot el recinte del festival per tal de realitzar
acompanyament en cas d’agressio i assessorament sobre el protocol contra
agressions sexistes i promocio de les relacions lliures i feministes.

Voluntaria d'escenari i backstage: és la persona d’atencié directa que esta
al backstage de I'escenari principal per tal de realitzar acompanyament en
cas d’agressi6 i assessorament sobre el protocol contra agressions sexistes i
promoci6 de les relacions lliures i feministes.

Referents a les barres: son les voluntaries d’atendre els casos d’agressio
que es notifiquin a les barres, també s’encarregaran de derivar a les persones
al Punt Lila i a la comissio de genere.

Per la bona atencio i execucié del protocol la comissié de genere també esta
coordinada amb:

Servei medic
Servei de seguretat

13
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QUE ES EL PUNT LILA?

El Punt lila és I'espai on es gestionaran i s'acompanyaran a les persones agredides,
englobara el punt d’informacié i I'espai de descans. Hi haura dues voluntaries
permanentment i una coordinadora quan sigui necessari.

e Punt d’informacié: Es aquell espai visible i obert per a totes les persones del
festival, s’atendran questions relatives a:
- Dubtes sobre el protocol contra les agressions sexistes,
- Informacié sobre enfermetats de transmissié sexual
- Informacid i dubtes sobre col-lectiu LGTB
- Material de prevencié: preservatius
- Llistat de recursos sobre: relacions sexuals, violéncia de genere,
col-lectiu LGTB, relacié amb el cos.

e Espai de descans: Sera un espai de confort per poder atendre les persones
gue hagin estat assetjades o0 hagin patit una agressiéo masclista. Aquest espai
permetra la intimitat i tranquil-litat necessaries per a poder parlar i atendre en
les millors condicions possibles. També podra ser utilitzat com a area de
descans per a qualsevol persona de l'equip que necessiti una estona de
calma. Oferirem aigua, sucs o menjar per si ho necessiten.

Hi haura dos punts liles per facilitar 'accés i la visiblilitat tant a 'acampada com a la
zona de concerts. Estaran oberts de forma itinerant un durant el dia i I'altre durant la
nit.

e EI Punt Lila 1 DIA: estara situat a la zona d’activitats, al costat del punt
d’informacio referencial del festival (zona 1).

e EIl Punt Lila 2 NIT: estara situat al costat de I'escenari principal. Creiem prioritari
situar-lo al costat dels concerts principals per tal d’estar visibles a I'espai de festa
(zona 3).

82 ESCENARI BIﬂRITME zs JONA BENESTAR

B' ESCENARI BIOTERRA ~ © Z0NA BIDINFANTS
8F ESCENARI BIOFOC BA 70NA BIOAIGUA

sv ESCENARI BIOVENT sc JONA BIOCIRKUS

Ac ACAMPADA GENERAL v ZONA PLATJA PANTA

A+ ACAMPADA +25 BM. BIOMARKET

ar ACAMPADA FAMILIAR PISCINA FAMILIAR

i INFORMACIO PISCINES GENERALS

7. TAQUILLES
T TR f CUIHAIMEHJADDR(/
P PUNTLILA « DUTXES §

MOSICA | NATURA | ECOLOGIA | CONSCIENCIA

BIORITME FESTIVAL 2018

PANTA DE SAU|VILANOVA DE SAU
WWWBIBRITUEFESTIAL BRE
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QUIN ES EL PROTOCOL CONTRA AGRESSIONS SEXISTES DEL BIORITME
FESTIVAL?

No tothom entén les agressions de la mateixa manera, pero cal tenir clar que en el
moment en qué una persona es senti agredida i vulgui donar-hi resposta caldra
actuar col-lectivament, i sense entrar en judicis ni questionaments sobre la seva
decisié. Es per aixd que l'actuacio col-lectiva a de tenir en compte els aspectes
seguents:

TOTES LES EINES PER L’ACOMPANYAMENT A L’AGREDIDA

En l'acollida de la persona cal, recollir informacié sobre el que ha passat. Es important que
la persona sigui portada al Punt Lila quan abans millor, per tal de poder fer una gesti6
conscient de la situacio.

En I'acollida de la persona cal:

e Crear un ambient de suport on la persona no se senti jutjada, facilitant un espai
tranquil i relaxat on pugui expressar emocions i sentiments.

e Realitzar una escolta activa i empatica.

e Realitzar contencio, si és necessari.

e Evitar reforgar I'estigmatitzacié o els sentiments de culpabilitat que pugui sentir.

e No adoptar una actitud sobreprotectora i/o paternalista, evitant donar consells
sobre la manera concreta d’actuar.

e Respectar les seves decisions.

e Acollir i avaluar les demandes explicites i implicites que presenta la dona per fer
possible una derivacio al recurs més adequat.

e En cas de derivacio a altres serveis, realitzar-ho amb el seu consentiment i
concretar i facilitar 'accés més oportu en cada cas.

e L’autodefensa feminista, en aquests casos (i en qualsevol), és totalment legitima.

e Sila persona agredida no vol cap resposta, suport o actuacio s’ha de respectar.

e Es essencial evitar els rumors; el nom de lagredida i l'agressor seran
confidencials.

Recomanacions per a I’escolta:

e No intentar dominar la situacio.

e Esperar a escoltar tot el que la persona agredida ha de dir.

e No manipular o pressionar la persona agredida i respectar els seus temps.
e Escoltar sense pensar que dir a continuacio.

e No treure la capacitat de decisio de la persona, ni usurpar el seu lloc.

e Deixar de banda els propis punts de vista per poder “sintonitzar”.
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No introduir assumptes o exemples propis.
No ignorar ni negar els sentiments genuins de I'agredida.
Poder estimular-la perque pugui seguir parlant.

Si I'agredida demana suport i I’agressor NO esta present:

Acollida: escolta activa i empatica sobre el que ha passar.

Recorda que durant I'atencio, la prioritat és I'atencié a la victima i no la
persecucio del delicte.

Depenent del nivell i de la voluntat de I'agredida, si es troba bé, vol i sap,
demana-li que et descrigui a la persona agressora amb el maxim de
detalls possibles i escriu-ho a la fitxa d’agressors per tal de tenir-lo fitxat.
Si sap on es troba la persona agressora, pregunta-li si vol que actuem. En
aquest punt, és necessaria la intervencio de la coordinadora, qui avisara a
les voluntaries itinerants de la zona perqué actuin.

Si no es troba a la persona i es torna a trobar amb ella en una altra
situacio, ('agredida o algu del seu entorn) digues-li que pot trucar al
telefon i hi acudirem per dur a terme la mesura corresponent, acord als
nivells establerts.

Si sOn persones que ho han vist les que demanen suport:

Pregunta qué ha passat per saber de quin nivell d’agressio es tracta i
aplicar el protocol corresponent.

Mira de contactar amb l'agredida. Un cop amb ella, segueix el protocol
establert.

En cas d’agressio sexual, violacié o abus sexual greu:

Demana-li si vol sol-licitar I'assisténcia dels serveis médics d’urgéncia o
bé dels Mossos d’Esquadra (digues-li que fer-ho no implica la denuncia,
sin6 només una atencié professional).

En cas que requereixi assisténcia sanitaria urgent, accedir a 'ambulancia
del festival.

Si no vol els serveis d’urgéncia ni els Mossos, explica-li que té I'opcié de
rebre suport emocional i medic.

Transmetre en tot moment que la prioritat és el respecte als seus temps i
les seves necessitats.
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e Si la persona responsable troba que l'agredit o agredida no esta en
condicions que se linformi: truca a I'ambulancia del festival per
demanar serveis d’urgéncia.

e Assessorament juridic si €s necessari, dona-li el triptic amb
I'assessorament juridic.

QUINA ES LA INTERVENCIO A LA PERSONA AGRESSORA?
NIVELL 1: Avis segons grau de violéncia i vulnerabilitat quimica

Avis: Comunica-li a I'agressor que la seva conducta és una agressio sexista i
que la persona agredida se sent incomode i violentada. Fes-li saber que si no
atura aquesta actitud sera expulsada del festival. Demana-li que s’allunyi de
la persona agredida.

NIVELL 2: Segons grau de violéncia i vulnerabilitat quimica
En aquest nivell d’agressio, les mesures a prendre dependran molt de I'agredida
i de la percepcié de la situacié que tingui la voluntaria, segons el grau de
violéncia i vulnerabilitat quimica. Les possibilitats seran:

Avis: Comunica-li a I'agressor que la seva conducta és una agressio sexista i
que la persona agredida se sent incomode i violentada. Fes-li saber que si no
atura aquesta actitud sera expulsada del festival. Demana-li que s’allunyi de la
persona agredida.

Expulsié: Expulsié directaper part de l'equip d’organitzacid, el servei de
seguretat i la coordinadora si la persona agressora sino atura l'assetjament.

En els casos on la persona es troba en situacioé de vulnerabilitat quimica, cal tenir en
compte que no es troba en condicions d’atorgar un consentiment valid; per aixd es
tracta del cas més delicat en relacié amb la deteccio i per tant, de la intervencio.

Si la situacio és molt violenta o les voluntaries necessiten suport, caldra la
intervencié de la coordinadora, qui s’encarregara d’avisar al servei de
seguretat, al servei médic i a l’equip d’organitzacio.

NIVELL 3: Expulsio directa
En aquesta situacio, s’avisara a la coordinadora pel walki, ella sera I'encarregada
de demanar suport a seguretat per gestionar I'expulsié i a 'equip d’organitzacio
per la 'expulsio a la persona agredida.

Avaluaci6: les voluntaries avaluaran la situacio.
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Acompanyament: la coordinadora contactara amb la persona agredida i, junt
amb la voluntaria i/o amigues d’ella, duran a terme el suport.

Expulsio: l'equip d’organitzacio, el servei de seguretat i la coordinadora
gestionar I’ expulsio directa de la persona agressora.

- En cas d’agressi6 sexual, violacié o abus sexual greu:

L’agressor podra ser detingut per qualsevol assistent o membre de I'equip
del festival sempre que se’l trobi in fraganti o a punt de cometre I'agressio,
'abus sexual o la violacio.
- Sera la coordinadora junt amb I'equip motor del festival i seguretat les
qui gestionaran I'expulsié.
Si no es troba I'agressor in fraganti o a punt de cometre el delicte, perd la
persona agredida pot facilitar una descripcié seva molt clara, caldra
registrar-ho i estar atentes.

COM ACTUARA LA COMISSIO GENERE?

Actuacio6 de les voluntaries del Punt Lila:

Soén les voluntaries que estan fixes al Punt Lila. S’encarregaran de fer dues tasques
separades: En primer lloc, la part més pedagogica i d’'assessorament. En segon lloc,
tasques relacionades amb I'acompanyament.

Actuacio6 de les voluntaries itinerants:

Les voluntaries itinerants s’organitzen en equip de dues i seran les encarregades de
circular per tots els espais del festival. Durant la nit, hauran d’estar especialment
atentes als espais menys il-luminats. Per a fer-se més visibles portaran armilles
reflectants i aniran equipades amb un walki per comunicar-se i lots per il-luminar.

- L’agredida demana suport:

En cas d’estar present la persona agressora, una de les voluntaries anira
amb l'agredida al punt lila/espai de descans on se seguira amb
'acompanyament. L’altra voluntaria s’encarregara d’activar les mesures
corresponents segons els nivells. Si necessites suport, avisa a la
coordinadora.
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e Per sobre de tot, cal prioritzar 'acompanyament a la persona agredida. Si
com a voluntaria, la situacido sobrepassa demanar suport. Prioritza la
seguretat per sobre de retenir a la persona agressora o als seus amics.

- L’agredida no demana suport pero les voluntaries veuen una situacié
dubtosa o una agressio:

e Acostar-se a la situacio i pregunteu si esta bé.

e Siesta incomoda per 'actitud d’'una altra persona.

- Si l'agredida diu que esta tot bé, segons gravetat de situacio:

e Valoreu la situacio, recordar que la comissié esta a prop per si hecessita
alguna cosa.

e Observar la situacié per si es descontrola.

e Si la situacio és molt greu (nivell 3), caldra prendre mesures. Avisa a la
coordinadora per activar el procés corresponent.

e Si I'agredida diu que no esta bé, considerem que esta demanant suport
per tant 'actuacio sera la mateixa que a I'anterior punt.

- En cas que I’agredida es trobi en situacié de vulnerabilitat quimica:

e En aquests casos cal tenir en compte que la persona no es troba en
condicions d’atorgar un consentiment valid; per aixd es tracta del cas més
delicat en relacié6 amb la deteccio.

e Si algu s’apropa amb intencions sexuals, a una persona que has detectat
gue ha consumit massa alcohol o drogues, i insisteix a establir contacte
amb ella.

e Acosta’t a la persona afectada.

e Sino té una falta molt greu de consciéncia, actua com ho faries en un cas
de nivell 1.

e Sité una falta greu de consciéncia, avisa la coordinadora.

e Si veus una persona que es troba a soles i penses que ha consumit
massa alcohol o drogues, encara que no estigui en situacié de risc, busca
els seus amics i amigues i assegura’t que no es queda sola ni marxa tota
sola del lloc.

Actuacié de les referents de barra:
A les barres no hi haura voluntaries de la comissié de génere pero, hi haura una
persona referencial de I'aplicacié del protocol. Si s’apropa una persona a denunciar

una agressio, s’encarregara d’acompanyar-la al punt lila, on s’iniciara la intervencio.
Cal tenir clars els parametres basics de la intervencié amb I'agredida.
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*Recorda que, com a voluntaria del festival, si t'‘estas sentint agredida per qualsevol
persona, sigui usuaria o voluntaria, s’activara el mateix protocol. Si estas a la barra
demana suport a la persona responsable del protocol i si no, acosta’t al punt lila o
busca complicitats.

Actuacio6 de les voluntaries de backstage:

Les voluntaries de backstage i escenari son les responsables de vetllar per un
Bioritme Feminista tant a dalt com al darrera de I'escenari. Son les persones que
estaran en contacte directe amb els i les artistes, i la seva tasca principal sera
informar i recordar de la responsabilitat que tenen dins del festival i com gestionar
situacions de vulnerabilitat o inseguretat.

*Recorda que com a artista del festival, si t'estas sentint agredida per qualsevol
persona, sigui usuaria o voluntaria, s’activara el mateix protocol. De la mateixa
manera que Ssi ets tu qui comét una agressio.

Actuacio de la resta de voluntaries i organitzadores de Bioritme Festival:

Com hem anat dient anteriorment, aquest protocol servira tant per persones que
venen a gaudir del festival, com voluntaris i voluntaries. En totes situacions, el millor
€s que ho gestionin i facin I'actuacié o 'acompanyament pertinent, les voluntaries de
génere. Si una persona s’acosta a tu:

e Sj et trobes lluny del punt lila, a alguna voluntaria i/o coordinadora perque es
faci carrec de la situacié o acompanyar a la persona fins al Punt Lila perqué
se I'acompanyi de la millor manera.

e En tot moment cal que tinguis en compte les eines d’'acompanyament per tal
de fer sentir comoda la persona fins que les voluntaries puguin actuar.

e Si com a home acudeix a tu una persona agredida, pregunta-li si se sent
comoda i si és que no, mira de buscar una companya dona per a fer
'acompanyament fins al punt lila.

*Recorda que, com a voluntaria del festival, si t'‘estas sentint agredida per qualsevol
persona, sigui usuaria o voluntaria, s’activara el mateix protocol. De la mateixa
manera que si ets tu qui comét una agressio.

Si estas a la barra, demana suport a la persona responsable del protocol i sino,
acosta’'t al Punt Lila o busca complicitats entre els persones que conformen la
comissié de génere.
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AL BIORITME FESTIVAL HI HA RELACIONS LLIURES | FEMINISTES!

El protocol no sols treballa en la intervencio i la prevencié de situacions d’agressions
sexistes sind que part de la prevencido i també la reparacié recau en la
desconstruccié de les relacions socials que establim entre unes i les altres. En
aquest sentit, formen part d’aquest protocol accions enfocades a repensar com
construim les nostres relacions, les quals d’'una banda, es veuen afectades pel
patriarcat i per l'altre, pel mite de 'amor romantic.

L’ordre social patriarcal es sustenta a partir de la perpetuacio de les relacions en les
gue els homes ostenten tot el poder. Al llarg de la historia el poder atorgat al genere
masculi s’ha perpetuat i naturalitzat i és per aquest motiu que també veiem com a
‘normal” la forma com ens relacionem, inclus quan aquestes impliquen violéncies
consequeéncia directa de les dinamiques de poder.

Les accions d’intervencié en aquest protocol estan enfocades a trencar amb les
consequeéencies que té la I'is de les violéncies cisheteropatriarcals; dit d’'una altre
manera, trencar amb les agressions sexistes. Per tal de que aquestes intervencions
no tinguin només un abordatge puntual és necessari acompanyar de mesures de
reparacio i eradicacio d’aquestes violéncies a curt i a llarg termini, és per aquest
motiu que el protocol no només té en compte I'accio interventiva sind que fa un
plantejament integral de la realitat. Aixd es pot veure en el tractament i I'atencié que
es fa de l'espai perd també en la tasca d’assessorament i promocié de relacions
feministes.

Les relacions feministes sén aquelles que posen al centre I'equitat, és a dir, son
aquelles en les que les persones son respectades de la mateixa manera i en les que
es valora la diversitat. Aixi doncs, les relacions feministes es basen en I'enriquiment
mutu entre les persones, trencant aixi amb la dominaci6 de poder, social i
historicament imposada. A més, per tal de que les relacions siguin enriquidores
també han de promoure el desenvolupament personal i la llibertat de decisié sobre
si mateixa.

Per tal de difondre i promocionar les relacions feministes com a alternativa i formula
de prevencié de les agressions sexistes, des del protocol es posen en marxa dues
accions concretes, a més de la intervencié. D’una banda, la assessorament “Qué
faig si...”; d’altra banda, la distribucio del Kit del Plaer.

Queé faig si...

Els punts liles del festival, tant seran un espai de confort i seguretat on poder
atendre situacions de violencia i agressions sexistes com un espai de confianca i
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complicitat per tal de poder compartir i sol-licitar recursos i alternatives per a trencar
amb les relacions toxiques i construir relacions feministes.

Al punt lila es disposara d’'una guia de recursos i materials per tal de poder donar
resposta a totes aquelles inquietuds i dubtes que generen els malestars de les
relacions cisheteropatriarcals. En aquesta guia de recursos qualsevol persona del
festival podra trobar col-lectius, entitats, organitzacions, institucions, etc. que
treballin per la promoci6 de les relacions feministes.

Kit del plaer

Enguany la comissio de génere del Bioritme, gracies a la col-laboracio de
SIDASTUDI podra proporcionar material preventiu. En total es distribuiran 4.000 Kits
de forma gratuita.

1.000 Kits de un preservatiu per penis, un preservatiu de vagina i un lubricant
3.000 Kits de dos preservatius de penis i un lubricant

Aquest material és una eina necessaria per a la promocié de relacions sanes i
feministes, atés que ofereix la possibilitat de mantenir relacions sexuals amb qui
desitgem, minimitzant el risc de contraure malalties de transmissio sexual.

SIDASTUDI

DOCUMENTACIO + PREVENCIO
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MARC LEGAL | JURIDIC

L’Organitzacié Mundial de la Salut ha definit la violéencia sexual com “tot acte
sexual, la temptativa de consumar un acte sexual, els comentaris 0 insinuacions
sexuals no desitjats, o les accions per comercialitzar o utilitzar de qualsevol altra
manera la sexualitat d’'una persona mitjangant coaccidé per una altra persona,
independentment de la relaci6 d’aquesta amb la victima, en qualsevol ambit,
inclosos la llar i el lloc de treball” (OMS, 2011).

Pel que fa als actes concrets que sén considerats violencies sexuals, la mateixa
organitzacio estableix que van de “I'assetjament verbal a la penetraci6 forgada i una
varietat de tipus de coaccio, des de la pressié social i la intimidacio per forga fisica ”
(OMS, 2013).

Aixi mateix, la Llei catalana 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violéncia
masclista, estableix que la definicid de violéncia sexual i abusos sexuals comprén
gualsevol acte de naturalesa sexual no consentit per les dones, inclosa I'exhibicio,
'observacié i la imposicié, per mitja de violéncia, d’intimidacid, de prevalenca o de
manipulacié emocional, de relacions sexuals, amb independéncia que la persona
agressora pugui tenir amb la dona o la menor una relacid conjugal, de parella,
afectiva o de parentiu.

En el marc legal espanyol, les violéncies sexuals es troben principalment tipificades
al Codi penal, aixi com en les legislacions en matéria d’igualtat i les lleis de regulacio
de les relacions laborals.

A continuacié exposem només les tipificades en el Codi penal perqué és on queden
descrites les agressions sexuals en el marc de les relacions afectives o en el marc
social o comunitari.

Respecte a les conductes tipificades penalment, trobem com a conductes que
atempten contra la llibertat i la indemnitat sexual les segients:

e L’agressio sexual es defineix a l'article 178 com aquells actes que atempten
contra la llibertat sexual utilitzant violéncia o intimidacio.

e La violacio (article 179 del Codi penal), com una agressié sexual gravada que
consisteix en l'accés carnal per via vaginal, anal o bucal, o introduccié de
membres corporals o objectes per alguna de les dues primeres vies.

e L’abus sexual (articles 181 i 182 del Codi penal) sén comportaments en
contra de la integritat sexual realitzats sense I'is de la forga o la intimidacio i
sense el consentiment de la victima. També sén considerats abusos sexuals
no consentits els actes de naturalesa sexual executats en majors de 13 anys
i menors de 16 mitjancant engany, en persones que estan privades de sentit,
abusant del seu trastorn mental, o aquells que es cometen anul-lant la
voluntat de la victima mitjangant I'is de farmacs, drogues o substancies
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analogues.

Com a conductes que atempten contra la dignitat de les persones, trobem tipificats
els comportaments seguents:

e L’assetjament sexual (article 184 del Codi penal) estableix com a tal aquells
actes de contingut sexual dirigits a danyar la integritat i dignitat de la victima,
en el context d’una relacié laboral, educativa o mercantil.
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